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Die nachfolgende Tabelle gibt Ihnen einen Überblick, welche Lernform in der beruflichen Weiterbildung welches ggf. für Sie ausschlaggebende Kriterium erfüllt. Sie kann 

Ihnen behilflich sein, verschiedene Lernformen miteinander zu vergleichen und die für Sie passendste auszuwählen.  

Bitte beachten Sie: Die nachfolgende Übersicht vergleicht die Lernformen in ihrer typischen Ausgestaltung miteinander. In der Praxis kann es vorkommen, dass Weiterbil-

dungsanbieter eine der unten aufgeführten Lernformen wählen und diese leicht abgewandelt anbieten. Wir empfehlen Ihnen, das Weiterbildungsangebot und die Ausge-

staltung der Lernform daraufhin genau zu lesen und im Zweifel beim Weiterbildungsanbieter nachzufragen. 

Weiterführende Informationen zu den Lernformen in der beruflichen Weiterbildung finden Sie hier. 

 

Lernform 

Kriterium 

Präsenzunterricht Fernlehrgang Blended  

Learning 

Online- 

Seminar 

MOOC Computer Based 

Training (CBT) 

Web Based Training 

(WBT)/Online-Kurs 

Zeitunabhängigkeit NEIN JA 
NEIN (Präsenzphase) 

JA (Online-Phase) 
NEIN 

JA  

(z. T. zeitlich befristete 

Verfügbarkeit) 

JA JA 

Ortsunabhängigkeit NEIN JA 
NEIN (Präsenzphase) 

JA (Online-Phase) 
JA JA JA JA 

Tutorielle Betreuung JA i. d. R. JA JA JA i. d. R. NEIN NEIN i. d. R. JA 

Austauschmöglichkeit 

mit anderen  

Teilnehmenden 

JA NEIN JA JA JA NEIN i. d. R. JA 

Möglichkeit, Lernme-

thoden vielfältig  

einzusetzen 

JA 
JA 

(eingeschränkt) 
JA JA JA JA JA 

Externe Qualitäts-

überprüfung 
NEIN JA NEIN NEIN NEIN NEIN NEIN 

Kosten JA JA JA i. d. R. JA NEIN JA JA 
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